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1. DATOS GENERALES 

Acta de reunión No. 

Fecha de reunión: 19 DE MAYO DE 2026 Sitio de reunión: Presencial 

Hora: 3:00 P.M Convoca: Grupo de Asistencia Técnica Territorial – GATT, 
Ministerio del Trabajo 

Tema: Asistencia Técnica – Gobernación Caldas 

Objetivo: Revisar el plan de acción definido para la vigencia 2026 en el marco de la Política Pública de Trabajo 
Digno y Decente del departamento, con el fin de fortalecer la articulación institucional y definir acciones 
conjuntas para su implementación territorial. 

2. PARTICIPANTES1 

Asistente Cargo 

3. AGENDA DE REUNIÓN 

1. Instalación y presentación de participantes. 

2. Revisión del plan de acción 2026 de la Política Pública de Trabajo Digno y Decente. 

3. Identificación de acciones prioritarias para el territorio. 

4. Articulación interinstitucional y propuestas de trabajo conjunto. 

5. Definición de mesas de trabajo con entidades participantes. 

6. Compromisos y cierre de la reunión. 

4. REVISIÓN DE ACTIVIDADES PENDIENTES 

Actividad Responsable Fecha de Ejecución 

No quedaron actividades pendientes NA NA 
 
 
 
 
 

5. DESARROLLO DE LA AGENDA 

Durante la jornada se realizó la revisión del plan de acción correspondiente a la vigencia 2026 en el marco de la Política Pública de 
Trabajo Digno y Decente del departamento. 

En el espacio se socializaron las principales líneas estratégicas y acciones contempladas para el año 2026, resaltando la 
importancia de fortalecer la implementación territorial de la política pública mediante procesos de articulación interinstitucional y 
acompañamiento técnico. 

Asimismo, se revisaron acciones orientadas al trabajo conjunto entre entidades, identificando la necesidad de generar espacios de 
coordinación y mesas de trabajo que permitan avanzar en temas relacionados con empleo digno, formalización laboral, 
fortalecimiento institucional y desarrollo territorial. 

Durante la reunión también se destacó la importancia de sumar esfuerzos entre las diferentes entidades participantes para optimizar 
recursos y garantizar mayor impacto en las acciones desarrolladas en el territorio. 

Finalmente, se acordó continuar fortaleciendo los espacios de articulación y seguimiento para avanzar en el cumplimiento de las 
metas establecidas dentro del plan de acción 2026. 
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6. ACTIVIDADES A REALIZAR 

Actividad Responsable Fecha de Ejecución 

Revisión del plan de acción 2026 de la Política 
Pública de Trabajo Digno y Decente. 

Carolina Botero - GATT Junio 

Identificación de acciones prioritarias para el 
territorio. 

Carolina Botero - GATT Junio 

Fortalecimiento de la articulación interinstitucional. Carolina Botero - GATT Junio 

Programación de mesas de trabajo con entidades 
participantes. 

Carolina Botero - GATT Junio 

 


